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RESPECT AND CIVILITY  

POLICY STATEMENT 
 
The District School Board of Pasco County believes that a safe, secure, nurturing and civil environment is 
essential in accomplishing its mission to create a community which works together so all Pasco County 
students will reach their highest potential.   
 
This policy promotes mutual respect, civility and orderly conduct among all district employees, students, 
parents and the general public.  The policy is not intended to deprive any person of his/her right to 
freedom of expression.  Rather, it is intended to maintain, to the extent that is possible and reasonable, a 
safe, harassment-free workplace for students, families and staff, that is free of disruptive, demeaning, 
intimidating, threatening or aggressive behaviors. 
   

1. District staff will treat students, parents, fellow staff members and members of the public with 
respect and will expect the same in return. 

2. District staff will not conduct business with those who use obscenities or otherwise speak in a 
demanding, loud, insulting or threatening manner. 

3. Volatile, hostile or aggressive actions and words will not be tolerated, and individuals who 
engage in these activities may face penalties, up to and, including criminal prosecution. 

 
District students’ rights and responsibilities are further defined within the  

Code of Student Conduct. 
 

 

 
 

Respeto y cortesía 
DECLARACIÓN DE PRINCIPIOS 

 
La Junta Directiva del Distrito Escolar del Condado de Pasco considera que un entorno seguro, educativo y cortés es 
esencial para cumplir la misión de crear una comunidad que trabaje junta para que todos los estudiantes del condado 
de Pasco alcancen su mayor potencial. 
 
Este principio promueve el respeto mutuo, la cortesía y una conducta correcta entre todos los empleados del distrito, 
los estudiantes, los padres y el público en general.  No es intención de este principio privar a cualquier persona de su 
derecho a la libertad de expresión.  Por el contrario, su intención es mantener, hasta donde sea posible y razonable, 
un entorno seguro y sin acoso, donde estudiantes, familias y personal escolar puedan trabajar libres de cualquier 
conducta perturbadora, denigrante,  intimidante, amenazante o agresiva. 
 

1.  El personal del distrito tratará a estudiantes, padres, compañeros de trabajo y al público con respeto, y 
esperará de ellos el mismo trato. 

2. El personal del distrito no tratará con personas que utilicen obscenidades o que de cualquier otra forma 
hablen de una manera demandante, griten o  profieran insultos o amenazas. 

3. No se tolerarán acciones ni expresiones violentas, hostiles o agresivas, y las personas que así actúen 
pudieran enfrentar sanciones hasta, e incluyendo, su procesamiento criminal. 

 
Los derechos y responsabilidades de los estudiantes del distrito  

se definen con más detalles en el Código de Conducta del Estudiante. 
 
 


