


La situación económica nacional, el
colapso del mercado de viviendas, la
aprobación de la Enmienda Uno y los
recortes presupuestarios aprobados por la
legislatura estatal, han puesto una presión
financiera sin precedente sobre el Distrito.
Para balancear el presupuesto, fue
necesario tomar decisiones muy difíciles.
Sin embargo, se ha hecho todo esfuerzo
posible para salvaguardar nuestras aulas y
los programas educacionales.

Independientemente de las presiones
financieras que enfrentamos ahora y en el
futuro, continuaremos sirviendo a nues-
tros niños como nuestra prioridad.  Todos
los recursos disponibles se utilizan para
satisfacer las necesidades educacionales
de nuestros estudiantes.  Nuestros estudi-
antes son, y siempre serán, nuestra
primera prioridad.

Equipo de la Superintendente

Ruth B. Reilly
Superintendente 
Asistente para 
Currículo y Servicios 
Educacionales

Implica el esfuerzo de muchos construir
unas bases sólidas para el éxito de todos los
estudiantes del condado de Pasco.  Un
grupo vitalmente importante para ayudar
al éxito de los estudiantes son los maestros
de Pasco.  Ellos deben tener los
conocimientos necesarios, ser bien entre-
nados y estar comprometidos con el éxito
académico, emocional y social de cada uno
de sus estudiantes.  Los estudiantes tienen
la oportunidad de participar en muchas
actividades durante  sus estudios.  Estas
actividades les ayudarán a llegar a ser ciu-
dadanos que sean productivos y con-
tribuidores, y a construir las bases para el
éxito al instar a sus niños a aprovechar las
muchas oportunidades disponibles.

Olga Swinson, CPA
Jefa del Área 
de Finanzas
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Al comenzar un nuevo año, enfrentamos
tiempos económicos inusuales, y estos
tiempos económicos inusuales tienen un
impacto directo en nuestra capacidad para
contratar personal altamente calificado
para servir a nuestros estudiantes.  Por
primera vez en la historia reciente, nuestro
Distrito cuenta con una abundancia de
solicitudes de empleo, lo que nos permite
ser aún más selectivos al contratar.  Esta
situación es algo positivo para nuestros
estudiantes.  Recursos Humanos,
Relaciones con el Empleado, Servicios de
Información, Comunicaciones y Relaciones
Gubernamentales, la Fundación para la
Educación de Pasco y las escuelas charter,
están todos comprometidos a proveer un
servicio de calidad a nuestros estudiantes, a
sus padres y a la comunidad.

Renalia S. DuBose, 
abogada
Superintendente 
Asistente para 
Administración

Heather Fiorentino, Superintendente de Escuelas

Mensaje de 
la Superintendente

Este año promete traer 
apasionantes oportu-
nidades educacionales a
los estudiantes del con-
dado de Pasco.  Con un
renovado enfoque en
promover Un apren-
dizaje para toda la vida,
el Distrito está compro-

metido a construir unas bases sólidas
para el éxito de largo plazo de todos
los estudiantes.
Por primera vez, este año Pasco ha
recibido la máxima calificación de "A"
del Departamento de Educación de
Florida.  Aunque esto es sólo una medida
de nuestro éxito, creemos que ello es un
indicativo del duro trabajo y los incan-
sables esfuerzos de nuestros estudiantes,
maestros, personal en general y padres. 
Al esforzarnos para hacer realidad 
nuestra compartida visión de crear una
comunidad que trabaje junta para garan-
tizar que todos los estudiantes alcancen
su mayor potencial, reiteramos nuestro
compromiso de satisfacer las necesi-
dades individuales de cada niño.  Para
alcanzar esta meta, hemos adoptado un
Plan Estratégico Quinquenal, que está
disponible en nuestro sitio electrónico
(www.pasco.k12.fl.us).  Por favor, tome
unos momentos para revisar el plan, y
participe en su implementación, pues
hay muchas oportunidades para involu-
crarse.  Trabajando juntos, podemos
desarrollar una fuerte coalición de aso-
ciados en la educación, comprometidos
con el éxito de todos los estudiantes.  
Una vez más, gracias por su continuado 
apoyo y su disposición a ser un asociado
activo de nuestro Distrito.  Esperamos
trabajar con usted para que este sea un
año exitoso para todos los estudiantes. 

Heather Fiorentino
Superintendente 

David Scanga, Ed.D
Superintendente
Asistente para Escuelas
Elementales

El enfoque de nuestras escuelas
elementales está en educar al niño "como
un todo", dirigido a las necesidades
académicas, sociales, físicas y
emocionales de cada niño.  Maestros y
personal general altamente entrenados
están dedicados a crear un entorno de
aprendizaje donde los estudiantes crezcan
como individuos únicos y capaces.  Junto
con sus padres, maestros, personal escolar
en general y sus compañeros de clase, los
niños de escuela elemental desarrollarán
profundas y duraderas conexiones con el
mundo que les rodea.

James T. Davis
Superintendente 
Asistente para 
Escuelas Superiores,
de Adultos y 
Alternativas

Los programas de escuela superior, de
adultos y alternativa existen para ofrecer
una variedad de oportunidades de alta
calidad, que motiven al estudiante a
alcanzar su mayor potencial.  El cuerpo
docente, apoyado por dedicados miembros
del personal, ofrece programas de estudio
con los mejores métodos de instrucción
que satisfacen las necesidades académi-
cas, de oficios, sociales y físicas de nues-
tros estudiantes.

Ray Gadd
Superintendente
Asistente para 
Servicios de Apoyo

La Junta Directiva Escolar abrió este otoño
la escuela elemental Veterans y la escuela
intermedia Crews Lake, y tiene varias
otras escuelas en construcción.
Adicionalmente, durante el año pasado
trabajamos diligentemente con la Junta de
Comisionados del Condado para finalizar
un plan de concurrencia, que nos ayudará
a asegurar que el desarrollo urbanístico
no exceda la capacidad de aulas
disponibles.  Como siempre, apreciamos el
continuado apoyo de ustedes.

Tina Tiede
Superintendente 
Asistente para 
Escuelas Intermedias

Nuestro programa de escuela intermedia está
diseñado para proveer a todos los estudiantes
un apasionante y enérgico entorno de
aprendizaje, enfocado en el éxito académico
individual.  Maestros diestros utilizan una
variedad de métodos docentes y de
aprendizaje para ayudar a los estudiantes a
alcanzar los altos estándares establecidos en
nuestro retador currículo.  El estilo de trabajo
en equipo crea una estructura de apoyo
donde los estudiantes se sienten cómodos,
seguros y aceptados.  La comunicación
abierta entre los maestros y los padres es
estimulada como un vínculo importante y
esencial durante estos años de transición.



Es la visión de nuestro Distrito crear una comunidad que trabaje junta para que todos los estudiantes
del condado de Pasco alcancen su mayor potencial. Creemos que los estudiantes son individuos con
distintas capacidades y talentos, y que cada uno desarrolla sus específicas características al crecer y aprender
en la escuela, en el hogar y en la comunidad.  También creemos que el aprendizaje debe corresponderse con
la preparación de nuestros estudiantes para carreras que recompensen y en un entorno profesional
cambiante.  El diseño y la visión de nuestro Distrito para la educación se basa en el concepto de "Una
comunidad de escuelas conectadas". Este concepto tiene su fundamento en los tres principios guía:
Progreso continuo, Atención continuada, y Garantía de igualdad y excelencia.

Las escuelas y aulas en Progreso continuo permiten y estimulan a los estudiantes a aprender en una
progresión continua como aprendices individuales únicos, cada uno necesitando planes o caminos de
aprendizaje diferentes para alcanzar altos estándares de educación.  De esta forma, la educación de nuestros
estudiantes está enfocada en el niño como un todo - su desarrollo académico, social, emocional, físico y
artístico.

Hemos organizado nuestras aulas en equipos, desde prekindergarten hasta el grado 12, para crear entornos
de aprendizaje que ofrezcan una Atención continuada. Esto brinda a los estudiantes la oportunidad de
trabajar juntos y aprender con un grupo común de maestros y personal escolar por más de un año escolar.
En la mayoría de los equipos, los estudiantes permanecen en un equipo con el mismo grupo de maestros
durante dos o tres años.  La Atención continuada brinda un escenario de aprendizaje estable y seguro para
los estudiantes -donde ellos PUEDEN alcanzar logros.  Los estudiantes, maestros y padres tienen más tiempo
para construir relaciones que fomenten una comunicación abierta y productiva.

Nuestro tercer principio guía, Garantía de igualdad y excelencia, provee una educación equitativa y
de calidad que eleva los estándares de desempeño académico para todos los estudiantes.  Creemos que
todos los estudiantes deben tener la oportunidad de aprender con maestros calificados, en entornos
ejemplares de aprendizaje en el aula.  Garantizar la igualdad y la excelencia permite a todos los estudiantes
tener éxito en su aprendizaje.

Miembros de la Junta 
Directiva Escolar 2008

Kathryn Starkey
Presidenta de la Junta,

Distrito 4

Allen Altman
Distrito 1

Frank Parker
Vicepresidente, Distrito 5

Cathi Martin
Distrito 3

Número de estudiantes . . . . . . . . 67,307
(Prekindergarten - grado 12)

Número de escuelas . . . . . . . . . . . . . . 79

Elementales. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 44

Intermedias. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15

Superiores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11

Centros educacionales . . . . . . . . . . . . . . . . . 4

Escuelas charter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5

Origen étnico
Blancos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 73%
Negros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6%
Hispanos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14%
Asiático/Indio americano/Pacífico/Nativo de Alaska/Otros . . . 7%

Almuerzo gratis o precio reducido . 47%

Número de empleados. . . . . . . . . . 9,744
Maestros . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,210
Apoyo educacional. . . . . . . . . . . . . . . . . 4,214
(P.ej. secretarias, transportación, limpieza)

Administradores escuela/distrito. . . . . . . . 320

Un aprendizaje para toda la vida La Junta Directiva Escolar del Condado
de Pasco está profundamente
comprometida con el éxito de nuestros
estudiantes.  Nuestra primera prioridad
es asegurar que todos los niños reciban
una educación de calidad.  Estamos muy
orgullosos de nuestro progresivo sistema
de educación, creado para ayudar a los
estudiantes a alcanzar su mayor
potencial.  Como Junta Directiva Escolar,
continuamos desarrollando iniciativas
que preparen a nuestros estudiantes para
enfrentar los retos de formar parte de la
fuerza laboral, y para las experiencias
educacionales de post-secundaria.

Marge Whaley
Distrito 2

Un vistazo a las escuelas de Pasco (hasta el otoño de 2008)
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Nuestra visión es crear una
comunidad que trabaje junta
para que todos los estudiantes
del condado de Pasco alcancen

su mayor potencial.



Oportunidades
académicas avanzadas
Programa de diploma de 
Bachillerato Internacional
El programa de diploma de Bachillerato
Internacional (IB) ofrece cursos retadores
y rigurosos para estudiantes que deseen
trabajar con vistas a créditos de colegio
universitario durante sus años en la
escuela superior.  El diploma IB ofrece a
los estudiantes muchos beneficios, y es
ampliamente aceptado en universidades y
colegios universitarios en todo el mundo.
Para información, visite: www.ibo.org.

Matrícula Doble
Cumpliendo los requisitos de ingreso del
Colegio Comunitario Pasco-Hernando, y
con la aprobación de los padres y del
director de la escuela, los estudiantes
pueden tomar cursos académicos
avanzados y recibir conjuntamente
créditos de escuela superior y créditos
para colegio universitario.  El distrito paga
las clases y compra los libros de texto
requeridos para cursos aprobados.

Cursos de Ubicación Avanzada
El programa de Ubicación Avanzada (AP)
está compuesto de cursos de nivel de
colegio universitario.  Los estudiantes de
escuela superior que califiquen reciben
créditos de escuela superior y de colegio
universitario al completar exitosamente
los cursos y los exámenes de AP. Para
información, visite: www.collegeboard.
com/student/testing/ap/about.html.

Educación de Estudiantes
Excepcionales
Una variedad de servicios y programas se ofrecen
a nuestros estudiantes con necesidades especiales
a lo largo del condado para proveerles entornos
de aprendizaje de apoyo.  Los acomodos y/o
modificaciones en las asignaciones, cursos, méto-
dos de enseñanza, materiales de instrucción y
métodos de evaluación, se individualizan para
facilitar la experiencia de aprendizaje de cada
estudiante. 

El personal de Educación de Estudiantes 
Excepcionales está comprometido a satisfacer
las necesidades de todos los estudiantes con dis-
capacidades, y ayudar a las familias de 
esos estudiantes en el condado 
de Pasco.  
Nuestra meta 
es elevar al 
máximo las 
oportunidades 
para todos los 
estudiantes.

Actividades 
extracurriculares
Numerosas actividades extracurriculares se
ofrecen a lo largo del año escolar para estudiantes
de escuelas elementales, intermedias y superiores.
Estos eventos proveen a los estudiantes del
condado de Pasco la oportunidad de conocer y
competir con otros de similares capacidades y
talentos, provenientes de escuelas de todo el
distrito y a lo largo del estado.  Los estudios
continúan mostrando que los estudiantes que
participan en actividades escolares fuera del aula
tienen mejores posibilidades de tener éxito en el
proceso educacional en general.  Los estudiantes
de Pasco se desempeñan consistentemente bien en
competencias regionales, estatales y nacionales en
muchas áreas de actividades extracurriculares. 3

Head Start, Early Head
Start y el programa de
Prekindergarten Voluntario
(VPK)
Nuestro Distrito ha sido el administrador de
asignaciones financieras federales al programa
Head Start desde 1968.  En enero de 2003, se le
otorgaron al Distrito fondos de asignaciones al
programa Early Head Start para extender
servicios de intervención temprana a bebés,
niños pequeños y madres embarazadas.  Estos
programas sirven eficientemente a niños y
familias que tienen las mayores necesidades de
apoyo y servicios, basado en los lineamientos
federales sobre índice de pobreza.

Para poder extender estos servicios e 
incrementar las oportunidades educacionales de
niños de cuatro años de edad provenientes de
familias de bajos ingresos, durante el verano de
2006 el Distrito Escolar comenzó a ofrecer el
programa financiado por el estado
Prekindergarten Voluntario (VPK).  Estos
servicios se proveen en instalaciones escolares,
para promover y apoyar la preparación de los
niños para la escuela.

Nuestra visión trabajando para 
TODOS los estudiantes



Servicios al Estudiante
Los servicios al estudiante son provistos por un
personal profesional bien entrenado y dedicado.
Sirviendo como defensor de los derechos del
estudiante, el personal trabaja junto con la escuela,
las familias y la comunidad para ayudar a que los
estudiantes tengan éxito en la escuela y en su
entorno personal.  Los equipos de Servicios al
Estudiante incluyen trabajadores sociales
escolares, psicólogos escolares, enfermeras
escolares, especialistas de oficios, consejeros
orientadores, consejeros para oportunidades de
graduación, y consejeros para prevención-
intervención.

Programa de Pasco de
Consejería Apropiada a la
Edad del Niño
El programa de Pasco de Consejería Apropiada a la
Edad del Niño, un programa abarcador de
orientación y consejería escolar, ofrece servicios de
prevención e intervención a todos los estudiantes.
El programa está diseñado para enfocarse en las
necesidades, intereses y preocupaciones según las
edades de los estudiantes.  El programa provee a
los estudiantes oportunidades de desarrollar
destrezas, capacidades y conocimientos en las
áreas de desarrollo personal, social, de salud,
académicas y de oficios.  El personal de consejería
está disponible para ayudar a estudiantes y padres
con necesidades en cualquiera de esas áreas.

Administradora del Año
Mónica Verra
Directora
Educación de Estudiantes Excepcionales

Mónica Verra tiene un grado de Bachiller en 
Educación Elemental de la Universidad del Sur
de Florida, y un grado de Maestría en Educación
Especial.  Veterana maestra de aula, la primera
oportunidad administrativa de la Sra. Verra llegó
como Subdirectora de la escuela elemental
Northwest. Después de tres años, se unió a
Currículo y Servicios Educacionales como
Supervisora de Título I.  En 2005 fue reconocida
como "Supervisora del Año del Distrito".  La Sra.
Verra fue promovida a Directora de Educación
de Estudiantes Excepcionales en el 2005.  Como
Directora de Educación de Estudiantes
Excepcionales, ella reconoce la diversidad de
necesidades de aprendizaje de los estudiantes, y
se esfuerza para ser un líder que trabaja por
altos logros elevando las expectativas para todos
los estudiantes.

Empleados del Año en 2008-2009

Maestra del Año
Leslie Wade
Maestra
Escuela superior Wiregrass Ranch

Leslie Wade estudió Microbiología en colegio 
universitario y ha servido como maestra de ciencias
en el condado de Pasco durante los últimos siete
años.  Ella cree que una maestra excepcional debe
ser una gran motivadora, que puede diseñar e
impartir lecciones basadas en contenido de forma
creativa e innovadora.  La Sra. Wade siente que las
recompensas de enseñar son numerosas y con
frecuencia imposibles de describir a alguien que
no haya tenido de cerca la experiencia de un aula.
Ella es miembro de Empleados Escolares Unidos
de Pasco, jefa del Departamento de Ciencias,
entrenadora y coordinadora de Odisea de la Mente,
y asesora de la Sociedad de Honor Nacional. 

Personal de Apoyo 
Escolar del Año
Mónica  Russ
Asistenta para Participación de los Padres
Escuela elemental R. B. Cox

Mónica Russ es la coordinadora de 
Participación de los Padres en la escuela
elemental Rodney B. Cox, posición que ha
ocupado por diez años. Mónica es una campeona
para los niños y una fabulosa recaudadora de
fondos para proyectos escolares.  Sus esfuerzos
ayudaron a recaudar $40,000 en una actividad de
apoyo en el Este de Pasco para el Club Boys and
Girls Lewis Abraham de Lacoochee, del que ella
es Secretaria Ejecutiva.  También ha ayudado a
padres proveyendo vínculos vitales con recursos
comunitarios.  Ella está haciendo una tremenda
diferencia en las vidas de los estudiantes que sirve.

Empleada No de 
Instrucción (Non-
Bargaining)
Karen Bryant
Coordinadora de Reciclaje
Servicios de Recuperación de Recursos

Karen Bryant es la coordinadora para Reciclaje
de Materiales en el Distrito Escolar del Condado
de Pasco.  Como parte de sus responsabilidades,
ella opera la Estación Creativa, un centro que
ofrece materiales reciclables gratis a empleados y
grupos sin fines de lucro.  Karen participa
activamente en el Comité para el Manejo de la
Energía, la organización Keep Pasco Beautiful, y
el Comité para la Reducción de Desperdicios.
Ella coordina actividades como Arbor Day,
America Recycles Day, y Pasco Art of Recycling.
También coordina actividades de reciclaje a
través de los enlaces para esta función en las
escuelas, que estimulan el reciclaje en sus
respectivas instalaciones educacionales.  Ella cree
que su mayor contribución ha sido elevar la
conciencia y aumentar la participación en el
reciclaje de materiales a todo lo largo del distrito.
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Presupuesto operativo
La asignación presupuestaria total para el año 
2008-2009 es de $511,594,464.

Servicios a nivel de escuela 94.0 %
$480,875,331

Servicios del Distrito 3.4 % 
$17,255,236

Currículo y desarrollo  
del personal 2.6 %
$13,463,897



Logros FCAT-SSS
Lectura Matemáticas Ciencias

Nivel 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
Grado 3
Pasco % 17 11 55 31 6 14 17 35 26 8
Estado% 16 12 24 31 7 10 13 33 29 14
Grado 4
Pasco % 16 13 33 31 7 15 23 38 18 6
Estado% 18 14 33 27 8 12 18 36 24 10
Grado 5
Pasco % 15 17 36 27 5 17 32 29 21 5 23 37 32 7 2
Estado% 17 16 34 26 7 15 24 27 26 9 23 33 32 9 3
Grado 6
Pasco % 17 19 35 23 7 27 24 29 15 6
Estado% 18 18 33 23 8 26 21 33 19 8
Grado 7
Pasco % 13 20 38 23 6 19 23 34 18 6
Estado% 17 19 35 22 7 18 21 33 19 8
Grado 8
Pasco % 15 31 36 16 2 13 19 37 20 11 24 36 34 6 1
Estado% 18 29 34 16 3 14 19 35 19 13 23 33 31 7 2
Grado 9
Pasco % 23 31 29 12 5 15 22 34 22 8
Estado% 25 29 26 13 6 25 29 26 13 7
Grado 10
Pasco % 32 29 18 8 12 11 19 31 34 5
Estado% 35 27 17 8 13 12 19 28 33 8
Grado 11
Pasco % 27 35 32 6 1
Estado% 29 33 31 6 1

Preparar a los estudiantes para la ciudadanía global
Metas:
• Los estudiantes alcanzarán o superarán altos estándares académicos.
• Se cerrará la brecha en los logros, evidenciado en los resultados de los subgrupos de NCLB 

(Ningún Niño Dejado Atrás), que demostrarán competencia.
• Todos los estudiantes estarán preparados para tener éxito en la economía actual y futura.
• El Distrito apoyará y será responsable por los resultados.
• Los maestros y estudiantes usarán los datos recopilados como base para la enseñanza y el aprendizaje.

Proveer sistemas de apoyo equitativos
Metas:
• El Distrito y las escuelas reclutarán, mantendrán y entrenarán empleados altamente calificados.
• El Distrito creará y mantendrá instalaciones seguras, en buen estado y agradables a los estudiantes.
• El Distrito aumentará su capacidad tecnológica.
• El Distrito asegurará la responsabilidad fiscal y la distribución equitativa de los recursos.

Dándole vida a la visión 2008-2013
Un vistazo al Plan Estratégico del Distrito
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Involucrando a las familias,
las comunidades y los
negocios
Meta:
• El Distrito y las escuelas se comunicarán con 

todos los asociados y colaboradores, y los 
involucrarán en el proceso educacional.

El Plan Estratégico es el marco de tra-
bajo básico del Distrito.  Es un docu-
mento en continuo desarrollo, que
será actualizado constantemente para
reflejar las cambiantes necesidades
del Distrito.  Información más deta-
llada sobre objetivos, estrategias y
mediciones clave del Plan Estratégico
pueden verse en el sitio electrónico
del Distrito: www.pasco.k12.fl.us.

Nuestra visión conduce a
resultados
La Prueba Evaluativa Abarcadora de Florida
(FCAT) provee elementos sobre el desempeño
de los estudiantes en los Estándares Sunshine
State.

Dos importantes pruebas utilizadas ampliamente
para la admisión a colegios universitarios son la
Prueba Evaluativa Escolástica (SAT) y la Prueba de
Colegio Americano (ACT).

ACT SAT
Pasco 994
Florida 993
Nación 1,017

Pasco 20.0
Florida 19.8
Nación 21.1

La puntuación es de
1 (baja) a 36 (alta).

La puntuación es de
400 (baja) a 1600 (alta).

Grado 4 8 10
Pasco 3.6 4.1 3.8
Estado 3.8 4.2 3.9

Escritura FCAT

La puntuación es de
1 (baja) a 6 (alta)



Estudiantes Valedictorian 2007-2008Aspectos orgullosos de Pasco
• La Junta Directiva del Distrito Escolar del

Condado de Pasco obtuvo una "A" del Estado
de Florida por primera vez.

• Como resultado de la colaboración con todos 
sus asociados en la educación, la Junta
Directiva del Distrito Escolar del Condado de 
Pasco creó su primer Plan Estratégico 
Quinquenal.

• Este año, 53 escuelas del condado de Pasco 
obtuvieron el Premio Escuela Dorada.

• La Junta Directiva del Distrito Escolar del 
Condado de Pasco obtuvo el Premio Mejor 
Lugar para Trabajar 2008, otorgado por 
Pasco-Hernando Regional Workforce Board.

• En enero de 2008, 37 maestros de Pasco 
alcanzaron la Certificación Nacional, lo cual 
nos lleva a un total de 156 maestros en nuestro
Distrito que actualmente ostentan la certifi-
cación de más alto nivel para maestros.

• La Junta Directiva del Distrito Escolar del 
Condado de Pasco redujo sus costos adminis-
trativos totales en un 3.0%, permitiendo que 
más dólares fueran priorizados para los gastos 
en las aulas.

• La Fundación para la Educación de Pasco, Inc. 
apoyó a estudiantes, maestros y programas del 
sistema escolar con más de $350,000 en asig-
naciones gratuitas y becas a estudiantes y 
empleados, concursos de currículo y académi-
cos, y eventos de reconocimiento.

• La Junta Directiva del Distrito Escolar del
Condado de Pasco fue reconocida con el Premio
American School Board Journal's Magna 2008.

Jennifer Nicole Johnson
Escuela superior Gulf
Centro de estudios que pretende:
Universidad de Florida
Grado mayor que pretende: Ciencias
Pre-Médicas
Opción de carrera: Cirujana

Mary Beth Cook
Escuela superior Hudson
Centro de estudios que pretende:
Universidad de Florida             
Grado mayor que pretende: Ciencias y
Trastornos de las Comunicaciones
Opción de carrera: Patóloga de Habla-
Lenguaje

Jerry Chau
Escuela superior J. W. Mitchell
Centro de estudios que pretende:
Colegio de Honores, Universidad de
Florida
Grado mayor que pretende: Ingeniería
Opción de carrera: Ingeniero

Shyam Sundaresh
Bachillerato Internacional, 
escuela superior Land O' Lakes
Centro de estudios que pretende: 
Universidad Northwestern
Grado mayor que pretende: No decidido
Opción de carrera: (no listada)

Anastasia Hiller
Escuela superior Land O' Lakes
Centro de estudios que pretende:
Universidad de Florida
Grado mayor que pretende: Arquitectura
Opción de carrera: Arquitecto

Jacob Comiskey
Escuela superior River Ridge
Centro de estudios que pretende:
Universidad de Florida
Grado mayor que pretende:
Microbiología y Ciencias de la Célula
Opción de carrera: Ingeniero
Biomédico

Natalie Wells
Escuela superior Wesley Chapel
Centro de estudios que pretende:
Universidad del Sur de Florida
Grado mayor que pretende: Ciencias 
Pre-Médicas
Opción de carrera: Investigadora Médica

Luke Thomas
Escuela superior Zephyrhills
Centro de estudios que pretende:
Universidad de Pennsylvania
Grado mayor que pretende: Comercio
Opción de carrera: No decidido
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Brianne Farmer
Escuela superior Pasco
Centro de estudios que pretende:
Universidad de Florida
Grado mayor que pretende:
Microbiología y Ciencias Opción 
de la Célula
Opción de carrera: Patóloga

Matthew Chauncey
Escuela superior Ridgewood
Centro de estudios que pretende:
Universidad de Florida
Grado mayor que pretende: No declarado
Opción de carrera: No decidido

Datos breves sobre Pasco
Apertura de nuevas escuelas en 2008-2009: 
1 escuela elemental y 1 escuela intermedia
Almuerzos escolares servidos diariamente 37,550
Desayunos escolares servidos diariamente 15,910
Millas de transportación en autobús escolar 43,400 
Estudiantes diariamente transportados  . . .33,800
Veces que se ingresa diariamente al 
sistema eSembler  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .25,000
Total de comidas servidas durante
el año escolar 2007-2008  . . . . . . . . . . .9,621,215



Programa para el
Voluntario Retirado y
Senior
El Programa para el Voluntario Retirado y
Senior (RSVP) ha sido patrocinado durante los
últimos 35 años por la Junta Directiva del Distrito
Escolar del Condado de Pasco y la Corporación
para el Servicio Nacional.  Nuestro Distrito se ha
comprometido a proveer fondos adicionales para
auspiciar este valioso programa.  El programa
RSVP, uno de los mayores esfuerzos voluntarios
en la nación, relaciona a voluntarios con necesi-
dades en la comunidad.  Los voluntarios donan
anualmente miles de horas de servicio que bene-
fician a estudiantes y maestros, así como a miem-
bros de la comunidad que utilizan los servicios
de nuestros hospitales, de la Sociedad Americana
del Cáncer, Hospice, Aging and Retirement
Services, Inc., Elderly Nutrition, y el Centro
Sertoma para el Habla y la Audición.  Estas orga-
nizaciones, junto a otras, son participantes del
programa RSVP en el condado de Pasco.

Conéctese...¡ayude como voluntario en la escuela!
Voluntarios en nuestras
escuelas
La Junta Directiva del Distrito Escolar del Condado
de Pasco se siente orgullosa de la participación de
voluntarios y asociados en las escuelas a lo largo
del Distrito.  La activa participación en el aula de
padres, líderes de empresas y miembros de la
comunidad, fortalece la eficacia de los maestros y
del personal escolar en general.  Los voluntarios
también ayudan a que el Distrito provea valiosos
servicios a los estudiantes y a las escuelas, lo cual
no sería posible sin el apoyo de la comunidad.  Los
antecedentes de todos los voluntarios inscriptos
son chequeados contra la base de datos de
depredadores/delincuentes sexuales del
Departamento de Aplicación de la Ley de Florida y
de la Oficina del Sheriff de Pasco.  Los voluntarios
donan anualmente miles de horas de servicio en
beneficio de los estudiantes.  El estímulo, la
paciencia y el impulso al auto-estima que los
voluntarios y asociados traen a los estudiantes, son
vitales para nuestros estudiantes.

Los voluntarios dan forma
al futuro
A todo lo largo del Distrito, las escuelas y la
comunidad trabajan juntas para mejorar la
educación, porque saben que ello es la clave para
una fuerte economía local, para una buena calidad
de vida, y para un futuro mejor para todos.

Únase a nosotros y sea hoy un 
voluntario.  Llame a: (727) 774-2207,
(813) 794-2207 ó (352) 524-2207

Voluntarios escolares
destacados del 2008-2009
Cada año, conjuntamente con el Departamento
de Educación de Florida, le pedimos a nuestras
escuelas que nominen un voluntario destacado
en cada una de las tres categorías: Voluntario
Senior, Voluntario Adulto y Voluntario Joven.
Este pasado año fueron seleccionadas las
siguientes personas como Voluntarios
Destacados:

Voluntaria Senior
Violet Fenton
Escuela elemental Seven Springs

Voluntaria Adulta
Maribel Hernandez
Escuela elemental Richey

Voluntaria Joven
Lauren Reid
Escuela superior Wiregrass Ranch
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En la foto aparece junto a la Superintendente Heather
Fiorentino y la Presidenta de la Junta Directiva Escolar Kathryn
Starkey la Voluntaria Senior Destacada del 2008, Violet Fenton,
de la escuela elemental Seven Springs.



Conéctese a través de su
Consejo Asesor de la
Escuela
Cada escuela tiene un Consejo Asesor de la Escuela
(SAC) electo.  El SAC permite a los padres y
miembros de la comunidad involucrarse y apoyar a
las escuelas del condado de Pasco.  Los miembros
del SAC participan en identificar las necesidades de
la escuela y desarrollar planes para mejorarla.

¡Únase a nuestro equipo!

Educación de oficios y técnica
La Junta Directiva del Distrito Escolar del Condado de
Pasco está comprometida a preparar a los estudiantes
para su éxito futuro.  Ofrecemos una variedad de
clases y programas de oficios y técnicos a lo largo del
Distrito.  Actualmente, cuatro escuelas superiores
también ofrecen oportunidades en academias de
oficios relacionados con la salud, para estudiantes
interesados en hacer una carrera en el campo de los
cuidados de salud.  Una escuela superior, Wiregrass
Ranch, ha implementado una Academia de Oficio
Certificado en Tecnología de la Información.
Los estudiantes matriculados en academias de
oficios son expuestos a un currículo pertinente
riguroso, cursos y oportunidades de estudios de
post-secundaria, para obtener credenciales
reconocidas por la industria en esferas de altas
destrezas y altos salarios.  Se están haciendo planes
para desarrollar e implementar academias de
oficios en cada escuela superior.  Vea al
administrador, consejero orientador o especialista
de oficios de su escuela para obtener información
específica sobre oportunidades de oficios y
técnicas disponibles en la escuela de su niño(a).
Para más información, contacte al Departamento
de Educación Comunitaria, de Oficios y Técnica,
en: (727) 774-2204, (813) 794-2204 ó (352)
524-2204, o visite nuestro sitio electrónico:
http://careers.pasco.k12.fl.us/.or (352) 524-2204
or visit our website at http://careers.pasco.
k12.fl.us/. 8

Igualdad de oportunidades de educación y empleo
Estudiantes y solicitantes de servicios educacionales:
La Junta Directiva del Distrito Escolar del Condado de Pasco está comprometida con la convicción de que
el derecho de toda persona a participar totalmente en la instrucción en el aula, las actividades
extracurriculares y otros servicios educacionales, no puede ser impedido ni limitado por motivo de
discriminación o acoso basado en edad, género, raza, color, religión, origen nacional o étnico,
discapacidad, embarazo, paternidad, matrimonio, creencias políticas, antecedentes sociales y familiares,
o por cualquier otra razón no relacionada con sus capacidades individuales.
Empleados y solicitantes de empleo:
La Junta Directiva del Distrito Escolar del Condado de Pasco está igualmente comprometida con sus
normas de ofrecer igualdad de oportunidades de empleo a todas las personas, independientemente de su
raza, color, género, origen nacional o étnico, edad, estado civil o discapacidad.  El Distrito también
reconoce la preferencia a veteranos para empleo.  La meta es asegurar un entorno laboral libre de
discriminación o acoso por cualquiera de las razones antes expresadas.
Procedimiento para quejas:
Cualquier estudiante, padre/madre/encargado legal de un estudiante, solicitante de servicios
educacionales, empleado o solicitante de empleo que crea que se le ha negado su participación o su acceso
a programas o actividades educacionales o a empleo, o que de cualquier otra forma haya sido
discriminado debido a cualquiera de las razones citadas arriba, puede presentar una queja de acuerdo a
los procedimientos establecidos por la norma JFH de la Junta Directiva Escolar, Quejas o Querellas de
Estudiantes; o por la norma GBM de la Junta Directiva Escolar, Quejas o Querellas del
Personal/Solicitantes de Empleo.
Para información adicional sobre las normas arriba mencionadas o para una copia de los procedimientos 
para quejas, contacte a Terry Rhum, Director de Relaciones con el Empleado, 7227 Land O' Lakes
Boulevard, Land O' Lakes, FL 34638, teléfonos (813) 794-2322, (727) 774-2322 ó (352) 524-2322, o
por el correo electrónico: trhum@pasco.k12.fl.us.

¡Nuestro Distrito está conectado con nuestra comunidad!
• Los estudios demuestran que la participación de los padres es un indicador clave en los logros 

del estudiante.  El Distrito ofrece el programa eSembler en Internet, diseñado para incrementar 
la participación de los padres y su conciencia respecto al desempeño de su niño(a), permitiendo 
el acceso electrónico para ver las asignaciones, calificaciones y asistencia de su estudiante en 
escuela intermedia o superior.

• Connect Ed es una valiosa herramienta implementada en nuestras escuelas para mejorar la 
comunicación con los padres.  Connect Ed ha sido usada para llamar a todos los padres y recordarles 
eventos escolares próximos.  También se usa para notificar a los padres de estudiantes de escuelas 
intermedias y superiores sus ausencias.  Connect Ed sirve igualmente como una herramienta de 
comunicación rápida y eficaz durante inclemencias del tiempo o emergencias escolares.



Escuelas del condado de Pasco 
Le letra  PP indica la existencia de un programa  PLACE

Escuela elemental Anclote PP
Carole Baird, Directora
3610 Madison Street • New Port Richey, FL 34652
(727) 774-3200

Escuela intermedia Bayonet Point
Michael Asbell, Director
11125 Little Road • New Port Richey, FL 34654
(727) 774-7400

Escuela elemental Calusa PP
Deanna DeCubellis, Directora
7520 Orchid Lake Road • New Port Richey, FL 34653
(727) 774-3700

Escuela elemental Centennial
Scott Mitchell, Director
38501 Centennial Road • Dade City, FL 33525
(352) 524-5000

Escuela intermedia Centennial
Tom Rulison, Director
38505 Centennial Road • Dade City, FL 33525
(352) 524-9700

Escuela elemental Chasco PP 
Dolores Gauvey, Directora
7906 Ridge Road • Port Richey, FL 34668
(727) 774-1200

Escuela intermedia Chasco
Christine Wolff, Directora
7702 Ridge Road • Port Richey, FL 34668
(727) 774-1300

Escuela elemental Cotee River PP
Barbara Kleinsorge, Directora
7515 Plathe Road • New Port Richey, FL 34653
(727) 774-3000

Escuela intermedia Crews Lake
Chris Christoff, Director
15144 Shady Hills Road • Spring Hill, FL 34610
(727) 246-1600

Escuela elemental Rodney B. Cox
Leila Mizer, Directora
37615 Martin Luther King Boulevard • Dade City, FL 33523
(352) 524-5100

Escuela elemental Cypress PP
Teresa Love, Directora
10055 Sweet Bay Court • New Port Richey, FL 34654
(727) 774-4500

Escuela elemental Deer Park PP
John Shafchuk, Director
8636 Trouble Creek Road • New Port Richey, FL 34653
(727) 774-8900

Escuela elemental Denham Oaks PP
Mardee Kay Powers, Directora
1422 Oak Grove Boulevard • Lutz, FL 33559
(813) 794-1600

Escuela elemental Double Branch PP
Peggy Lewis, Directora
31500 Chancey Road • Wesley Chapel, FL 33543
(813) 346-0400

Escuela elemental Fox Hollow PP 
Lisa Miller, Directora
8309 Fox Hollow Drive • Port Richey, FL 34668
(727) 774-7600

Escuela elemental Dr. Mary Giella PP
Katie Lail, Directora
14710 Shady Hills Road • Spring Hill, FL 34610
(727) 774-5800

Escuela superior Gulf
Steve Knobl, Director
5355 School Road • New Port Richey, FL 34652
(727) 774-3300

Escuela elemental Gulf Highlands PP
Margie Polen, Directora
8019 Gulf  Highlands Drive • Port Richey, FL 34668 
(727) 774-7700

Escuela intermedia Gulf
Stan Trapp, Director
6419 Louisiana Avenue • New Port Richey, FL 34653
(727) 774-8000

Escuela elemental Gulfside PP 
Chris Clayton, Director
2329 Anclote Boulevard • Holiday, FL 34691
(727) 774-6000

Escuela elemental Gulf Trace PP 
Hope Schooler, Directora
3303 Gulf Trace Boulevard • Holiday, FL 34691
(727) 246-3600

Escuela elemental Hudson PP 
Linda McCarthy, Directora
7229 Hudson Avenue • Hudson, FL 34667
(727) 774-4000

Escuela superior Hudson
Dr. David LaRoche, Director
14410 Cobra Way • Hudson, FL 34669
(727) 774-4200

Escuela intermedia Hudson
Steven Van Gorden, Director
14540 Cobra Way • Hudson, FL 34669
(727) 774-8200

Centro educacional James Irvin
Rick Saylor, Director
35830 State Road 52 • Dade City, FL 33525
(352) 524-5700

Escuela elemental Lacoochee
Karen Marler, Directora
38815 Cummer Road • Dade City, FL 33523
(352) 524-5600

Escuela elemental Lake Myrtle PP
Kara McComeskey, Directora
22844 Weeks Boulevard • Land O’ Lakes, FL 34639
(813) 794-1000

Escuela superior Land O’ Lakes
Monica Ilse, Directora
20325 Gator Lane • Land O’ Lakes, FL 34638
(813) 794-9400

Escuela elemental Mittye P. Locke PP
Tammy Berryhill, Directora
4439 Evans Avenue • Elfers, FL 34680
(727) 774-3100

Escuela intermedia Dr. John Long
Beth Brown, Directora
2025 Mansfield Boulevard • Wesley Chapel, FL 33543
(813) 346-6200

Escuela elemental Longleaf PP
Arlene Bodden, Directora
3253 Town Avenue • New Port Richey, FL 34655
(727) 774-0800

Centro de educación de adultos/técnica F. K. Marchman
Shelia Bryan, Directora
7825 Campus Drive • New Port Richey, FL 34653
(727) 774-1700

Escuela elemental James M. Marlowe PP
Terri Mutell, Directora
5642 Cecelia Drive • New Port Richey, FL 34652
(727) 774-8600

Escuela superior J. W. Mitchell
Ric Mellin, Director
2323 Little Road • New Port Richey, FL 34655
(727) 774-9200

Escuela elemental Moon Lake PP
Cara Allen, Directora
12019 Tree Breeze Drive • New Port Richey, FL 34654
(727) 774-4600

Centro educacional Moore-Mickens
Steven Cox, Director
38301 Martin Luther King Boulevard • Dade City, FL 33525
(352) 524-9000

Escuela elemental New River PP
Lynn Pabst, Directora
4710 River Glen Boulevard • Wesley Chapel, FL 33544
(813) 346-05009



Escuela elemental Chester W. Taylor PP 
Eva Hunsberger, Directora
3638 Morris Bridge Road • Zephyrhills, FL 33543
(813) 794-6900

Escuela elemental Trinity PP 
Kathryn Rushe, Directora
2209 Duck Slough Boulevard • New Port Richey, FL 34655
(727) 774-9900

Escuela elemental Trinity Oaks PP 
Allison Hoskins, Directora
1827 Trinity Oaks Boulevard • New Port Richey, FL 34655
(727)774-0900

Escuela intermedia Thomas E. Weightman
Shae Davis, Directora
30649 Wells Road • Wesley Chapel, FL 33544
(813) 794-0200

Escuela elemental Veterans PP 
Donna Busby, Directora
26940 Progress Parkway • Wesley Chapel, FL 33544
(813) 346-1400

Escuela elemental Wesley Chapel PP 
John Abernathy, Director
30243 Wells Road • Wesley Chapel, FL 33544
(813) 794-0100

Escuela superior Wesley Chapel
Andrew Frelick, Director
30651 Wells Road • Wesley Chapel, FL 33544
(813) 794-8700

Escuela elemental West Zephyrhills
Emily Keene, Directora
37900 14th Avenue • Zephyrhills, FL 33541
(813) 794-6300

Escuela superior Wiregrass Ranch
Ray Bonti, Director
2909 Mansfield Boulevard • Wesley Chapel, FL 33543
(813) 346-6000

Escuela elemental Woodland PP 
Kimberly Poe, Directora
38203 Henry Drive • Zephyrhills, FL 33542
(813) 794-6400

Escuela superior Zephyrhills
Gerri Painter, Directora
6335 12th Street • Zephyrhills, FL 33542
(813) 794-6100

Escuela elemental Northwest PP
Tracy Graziaplene, Directora
14302 Cobra Way • Hudson, FL 34669
(727) 774-4700

Escuela elemental Oakstead PP
Tammy Kimpland, Directora
19925 Lake Patience Road • Land O' Lakes, FL 34638
(813) 346-1500

Escuela elemental Pasco PP
Barbara Munz, Directora
37350 Florida Avenue • Dade City, FL 33525
(352) 524-5200

Escuela superior Pasco
Patrick Reedy, Director
36850 State Road 52 • Dade City, FL 33525
(352) 524-5500

Escuela intermedia Pasco
James Lane, Director
13925 14th Street • Dade City, FL 33525
(352) 524-8400

Escuela elemental Pine View PP
Cortney Gantt, Directora
5333 Parkway Boulevard • Land O’ Lakes, FL 34639
(813) 794-0600

Escuela intermedia Pine View
Kim Anderson, Directora
5334 Parkway Boulevard • Land O’ Lakes, FL 34639
(813) 794-4800

Escuela elemental Quail Hollow PP 
Michelle Berger, Directora
7050 Quail Hollow Boulevard • Wesley Chapel, FL 33544
(813) 794-1100

Escuela elemental Richey PP 
Ken Miesner, Director
6807 Madison Street • New Port Richey, FL 34652
(727) 774-3500

Escuela superior Ridgewood
Randall Koenigsfeld, Director
7650 Orchid Lake Road • New Port Richey, FL 34653
(727) 774-3900

Escuela superior River Ridge
James Michaels, Director
11646 Town Center Road • New Port Richey, FL 34654
(727) 774-7200

Escuela intermedia River Ridge
Jason Joens, Director
11646 Town Center Road • New Port Richey, FL 34654
(727) 774-7200

Escuela intermedia Charles S. Rushe 
Dave Estabrook, Director
18654 Mentmore Boulevard • Land O' Lakes, FL 34638
(813) 346-1200

Escuela elemental San Antonio
Vanessa Hilton, Directora
32416 Darby Road • Dade City, FL 33525
(352) 524-5300

Escuela elemental Sand Pine PP 
Ginny Yanson, Directora
29040 County Line Road • Wesley Chapel, FL 33543
(813) 794-1900

Escuela elemental Sanders Memorial PP
Jill Middleton, Directora
5126 School Road • Land O’ Lakes, FL 34638
(813) 794-1500

Escuela elemental Schrader
Mary Ellen Stelnicki, Directora
11041 Little Road • New Port Richey, FL 34654
(727) 774-5900

Centro educacional H. Schwettman
Mimi Foster, Directora
5520 Grand Boulevard • New Port Richey, FL 34652
(727) 774-0000

Escuela elemental Seven Oaks PP
B. J. Smith, Directora
27633 Mystic Oak Blvd. • Wesley Chapel, FL 33543
(813) 794-0700

Escuela elemental Seven Springs PP
Vicki Garner, Directora
8025 Mitchell Ranch Road • New Port Richey, FL 34655
(727) 774-9600

Escuela intermedia Seven Springs
David Salerno, Director
2441 Little Road • New Port Richey, FL 34655
(727) 774-6700

Escuela elemental Shady Hills PP
Tom Barker, Director
18000 Shady Hills Road • Spring Hill, FL 34610
(727) 774-4100

Escuela intermedia Paul R. Smith
Dr. Chris Dunning, Director
1410 Sweetbriar Drive • Holiday, FL 34691
(727) 246-3200 

Escuela intermedia Raymond B. Stewart
Jackson Johnson, Director
38505 Tenth Avenue• Zephyrhills, FL 33542
(813) 794-6500

Escuela superior Sunlake
Angie Stone, Directora
3023 Sunlake Boulevard • Land O' Lakes, FL 34638
(813) 346-1000

Escuela elemental Sunray PP 
Yvonne Romero, Directora
4815 Sunray Drive • Holiday, FL 34690
(727) 774-9100 10



Continúe su educación
Programas de Educación de Adultos y Comunitaria son
ofrecidos a lo largo del condado de Pasco a residentes
de 16 o más años de edad que deseen mejorar sus
destrezas educacionales, obtener destrezas para
empleo necesarias para un oficio escogido, completar
los requisitos necesarios para un diploma regular de
escuela superior, o completar trabajo de curso y
aprobar el examen de Desarrollo Educacional General
(GED).  Información adicional puede obtenerse en
cualquier escuela superior, o llamando al
Departamento de Educación Comunitaria, de Oficios y
Técnica, (813) 794-2206, (727) 774-2206 ó (352)
524-2206.

Para más información sobre las Escuelas Públicas del
Condado de Pasco, llame al Departamento de

Comunicaciones y Relaciones Gubernamentales
(813) 794-2717 • (727) 774-2717 • (352) 524-2717

TDD: (813) 794-2484

Junta Directiva del Distrito Escolar del 
Condado de Pasco

Heather Fiorentino, Superintendente
7227 Land O’ Lakes Boulevard • Land O’ Lakes, FL 34638

Junta Directiva del Distrito Escolar del
Condado de Pasco
Números telefónicos:
(727) 774-X X X X (Oeste)
(813) 794-X X X X (Centro)
(352) 524-X X X X (Este)
Marque la extensión en lugar de las "X".
Departamento Extensión
Superintendente/Equipo/Miembros
de la Junta Directiva Escolar 2000
Comunicaciones y Relaciones 
Gubernamentales 2717
Educación Comunitaria, 
de Oficios y Técnica 2204
Currículo y Servicios Educacionales 2246
Servicios de Medios Educacionales 
del Distrito 2451
Relaciones con el Empleado y 
Ley de Equidad 2322
Servicios de Educación 
de Estudiantes Excepcionales 2600
Servicios de Alimentos y Nutrición 2439
Recursos Humanos 
(Oportunidades de empleo) 2560
Fundación para la Educación 
de Pasco, Inc. 2705
Televisión Educacional de Pasco 2465
PLACE-Oficina del Distrito 2298
Servicios de Prekindergarten/Head Start 2730
Servicios de Investigación y Evaluación 2343
Servicios al Estudiante 2362
Servicios de Transportación 0400
Programas de Voluntarios 2207

Premio Escuela Cinco
Estrellas
Treinta y cinco (35) de nuestras escuelas
recibieron el Premio Cinco Estrellas del
Departamento de Educación de Florida en el año
escolar 2007-2008.  Este prestigioso premio estatal
es otorgado cada año a escuelas que han
demostrado evidencia de una participación
comunitaria ejemplar.  Para calificar para este
premio, la escuela debe alcanzar el 100% en los
criterios establecidos para Asociación con el
mundo empresarial, Participación de las
familias, Voluntarios, Servicios Comunitarios
del Estudiante, y Consejo Asesor de la Escuela.
Las treinta y cinco (35) escuelas que recibieron 
el reconocimiento fueron:

Escuela elemental Anclote
Escuela elemental Centennial
Escuela elemental Chasco
Escuela intermedia Chasco 
Escuela elemental Cotee River
Escuela elemental Cypress
Escuela elemental Deer Park
Escuela elemental Double Branch
Escuela elemental Fox Hollow
Escuela elemental Gulf Highlands
Escuela intermedia Gulf
Escuela elemental Gulfside
Escuela elemental Gulf Trace
Escuela intermedia Hudson
Escuela elemental Longleaf
Escuela elemental James M. Marlowe
Escuela elemental M. P. Locke
Escuela elemental Moon Lake
Escuela elemental New River
Escuela elemental Northwest
Escuela elementalPasco
Escuela elemental Pine View
Escuela elemental Quail Hollow
Escuela elemental Richey
Escuela elemental San Antonio
Escuela elemental Sand Pine
Escuela elemental Sanders Memorial
Escuela elemental Schrader
Escuela elemental Seven Oaks
Escuela elemental Seven Springs
Escuela elementalShady Hills
Escuela elemental Trinity
Escuela elemental Trinity Oaks
Escuela elemental West Zephyrhills
Escuela superior Wiregrass Ranch

Programa
PLACE
Centros de Aprendizaje 
y Actividades de Pasco 
para el Enriquecimiento
(PLACE) es un 
programa de actividades 
basado en un pago, 
disponible en 39 de nuestras escuelas elementales.
Este programa para antes y/o después de clases ha
sido diseñado para ofrecer actividades
supervisadas a niños de escuela elemental que
tienen que llegar a la escuela temprano, o
permanecer hasta tarde, y/o que requieren
supervisión todo el día durante días feriados o en
el verano.  Estos centros proveen actividades de
calidad a más de 5,200 estudiantes por personal
profesional entrenado. 

Escuelas charter del condado de Pasco
Academy at the Farm Kindergarten a 8vo grado

(352) 588-9739
Athenian Academy of Pasco Kindergarten a 7mo grado

(727) 372-0200
Countryside Montessori Academy Grados 1ro a 6to

(813) 996-0991
Dayspring Academy Kindergarten a 8vo grado

Instalación de nivel elemental (727) 862-8600
Instalación de nivel intermedio (727) 847-9003

Imagine School at Land O’ Lakes Kindergarten a 
6to grado (813) 909-4501


