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iBienvenidos a los Programas de Educacion Preescolar!
2020-2021

iUstedes son los maestros mas importantes de su nifio(a), y le damos las gracias por la oportunidad de poder
trabajar juntos para el desarrollo continuo de su nifio(a)! Cuando las familias involucran a sus nifios en un
aprendizaje diario hablando con ellos, jugando con ellos y leyéndoles desde que nacen, los nifios logran:

e Destrezas académicas mas altas

e Una mejor interaccion con sus comparieros

¢ Menos problemas de comportamiento

e Una mayor motivacion y persistencia durante las actividades de aprendizaje

En otras palabras, los nifios cuyos padres los involucran en el aprendizaje desde el hogar tienen un mayor
éxito en la escuela.

VISION DEL DISTRITO
Nuestra vision es que todos nuestros estudiantes logren el éxito en el colegio/universidad, en una carreray en
la vida.

DECLARACION DE MISION
Nuestra mision es: “Servir a las familias para que todos los nifios puedan aprender y crecer en un ambiente
saludable y enriquecedor".

LADYBUG (EL ESCARABAJO ROJO)
Los Ladybugs son muy populares. En los afios recientes, lo hemos escogido como un simbolo que representa
a nuestro programa. Ladybug nos recuerda nuestra mision de servir a las familias para que todos los nifios
puedan aprender y crecer en un ambiente saludable y enriqguecedor. La mariquita es colorida y amistosa.
Muchas culturas creen que el Ladybug trae buena suerte. No hace dafio ni a las personas ni al medio ambiente.

De hecho, los Ladybugs se utilizan para proteger a las plantas de insectos dafiinos que pudieran destruir el
jardin entero. Un Ladybug en su jardin le ayudara a que éste crezca y florezca.

De igual forma, nuestros nifios, nuestro mas preciado tesoro, son las flores en nuestro jardin y nosotros somos
sus mariquitas. Les ayudamos y protegemos para que crezcan y sean miembros productivos de nuestra
comunidad y de la sociedad.




OPCIONES DEL PROGRAMA

El Departamento de Educacion Preescolar administra los programas Head Start, Pre kindergarten (Pre Jardin
Infantil) Voluntario y Early Head Start.

El programa Head Start sirve a familias con nifios de tres a cinco afios de edad. Sus servicios abarcadores
incluyen salud fisica, salud mental, servicios sociales y desarrollo del nifio, y se ofrecen en colaboracién con las
escuelas elementales donde estan situadas las aulas.

El programa de Pre Kindergarten Voluntario (VPK) es un programa preescolar subvencionado por el estado
para todos los nifios de cuatro afios de edad en Florida. Todos los nifios de cuatro afios de edad que se
matriculan en Head Start son matriculados de forma dual también en el programa VPK.

El programa Early Head Start atiende a familias que esperan un bebé y a nifios de hasta 36 meses. Se
proporcionan servicios integrales que incluyen salud, salud mental, servicios sociales y desarrollo infantil.
Muchas familias reciben servicios en la opcién del programa basado en el hogar. Las familias visitadas en el
hogar reciben visitas domiciliarias semanales de 90 minutos y participan en grupos de socializacion; sin
embargo, debido a la pandemia de Covid-19, las familias recibiran visitas virtuales que generalmente duraran
30 minutos. Ademas, el programa Early Head Start ofrece un programa basado en el centro, que incluye
servicios en el aula ubicados en las escuelas primarias.

PARTICULARIDADES DE HEAD START Y EARLY HEAD START
Las familias que han presentado solicitudes y son aceptadas en el programa Head Start/Early Head Start reciben
servicios abarcadores. Los Estandares Federales de Desempefio de Head Start establecen las directrices que
aseguran una alta calidad en todas las areas de servicios a nuestras familias. El programa Head Start/Early

Head Start ofrece oportunidades a las familias para mejorar sus vidas y las de sus nifios. Usualmente esto se
logra mediante distintas asociaciones con agencias y grupos de la comunidad, que trabajan con el personal del
programa para ayudar y apoyar exitosamente a las familias.




MATRICULA

La inscripcion en Head Start, Early Head Start o VPK es un proceso continuo y comienza con un proceso de
solicitud. Las solicitudes de los programas Head Start y Early Head Start se examinan individualmente para
determinar su elegibilidad segun un procedimiento aprobado por la Junta Escolar y el Consejo de Paliticas. Las

solicitudes de VPK se completan junto con la solicitud de Head Start.

ASISTENCIA

La asistencia regular y la participacion en las actividades del salén de clases son claves para el éxito en la
escuela. Los nifios se sienten mas cémodos cuando llegan a tiempo y comienzan a participar con sus amigos
en una rutina diaria constante. El programa Head Start esta financiado por fondos estatales de VPK y fondos
federales de Head Start / Early Head Start. La ley VPK requiere que los padres verifiquen la asistencia de sus
hijos mensualmente. El maestro de su hijo proporcionara calendarios de asistencia (conocidos como formularios
largos) al final de cada mes. Los calendarios de asistencia indicaran los dias reales de su hijo presentes con
una X por cada dia que su hijo asiste a la escuela. Como padre / tutor legal, debe verificar, firmar y devolver
el calendario al maestro de su hijo. Nuestro programa debe conservar estos formularios largos para fines de

documentacion estatal.

Asistencia a Head Start v Early Head Start en |la escuela: Es importante que su hijo asista a la escuela a

menos gue tenga una ausencia justificada. Cuando un nifio esta ausente, debe notificar al maestro y enviar una
nota explicando el motivo de la ausencia. Las reglas de Head Start/Early Head Start establecen que el personal
debe garantizar el bienestar de su hijo todos los dias. Si su hijo se ausenta inesperadamente, llame al salén de
clases de su hijo dentro de una hora de lahora de inicio de la clase para que sepan que no deben esperar

a su hijo. Si_no notifica al maestro que su hijo no vendré a la escuela, lo Ilamaremos a usted o a sus

contactos de emergencia.

Si su hijo tiene un patron de absentismo o tiene un patrén de asistencia irregular, el personal del programa debe
comunicarse con el padre/madre/tutor para crear un plan de asistencia familiar. Si su hijo esta mas de cinco (5)
dias consecutivos, ya sea con excusa 0 Sin excusa, se le enviar4 una carta de alerta de asistencia. Las
investigaciones nos ensefian que los nifios que a menudo faltan a la escuela, incluso cuando se justifica, tienen
una menor probabilidad de graduarse de la escuela secundaria debido al impacto acumulativo de la pérdida de
aprendizaje. También sabemos que los buenos habitos de asistencia comienzan temprano. Un patron

constante de ausencia puede resultar en el retiro del programa.




La ausencia de su nifio(a) se considera justificada por las siguientes razones:
Enfermedad del nifio(a)
Enfermedad o heridas con riesgo para la vida de un familiar del nifio(a).
Enfermedad critica en la familia inmediata del nifio que requiere hospitalizacion o descanso en cama
Muerte en la familia inmediata del nifio
Observancia de un dia feriado religioso
Cita con un médico o dentista.
Enfermedad infecciosa o infeccion parasitaria.
Cumplimiento de una orden de la corte (P.€j. visitas, citacion).
Educacion especial o servicios relacionados, como se define en 20 U.S.C., seccién 1401
(2004) por la discapacidad del nifio(a).
Citas con un médico/dentista requeridas por Head Start (se considera presente fuera del plante)

Early Head Start en el hogar: La visita domiciliaria semanal es muy importante. Estamos obligados a ofrecerle

46 visitas domiciliarias al afio. Si pierde una visita domiciliaria, estamos obligados a ofrecerle una visita de

recuperacion. Por favor notifique a su trabajador de servicios a domicilio si su hijo esta enfermo o si es necesario

reprogramar una visita a domicilio. Su trabajador de servicios a domicilio le pedira que firme la hoja de contacto

de servicios a domicilio para asegurarse de que se haya realizado o reprogramado una visita a domicilio. Si su
hijo pierde dos (2) visitas domiciliarias consecutivas, el personal del programa debe crear un Plan de asistencia
familiar con el padre / tutor. Un patron constante de visitas domiciliarias perdidas puede resultar en el retiro del

programa.

SERVICIOS DE TRANSPORTACION EN AUTOBUS

Las Escuelas del Condado de Pasco ofrecen servicios de transportacion en forma limitada. El Programa de
Educacion Preescolar sigue las directrices y procedimientos del Departamento de Transportacién. Al viajar en
autobus escolar por primera vez, todos los nifios deben llevar una etiqueta especial de autobus, que incluye:

Nombre del nifio(a)

NUmero de teléfono

Nombre de la maestra

Numero de teléfono para emergencia

Direccién del hogar

Numero del autobus escolar

Numero de la parada

Se requiere de todos los autobuses escolares que transporten nifios preescolares, tener por lo menos un auxiliar
en el autobus en todo momento. Es necesario que los padres y nifilos completen un entrenamiento sobre

seguridad de vehiculos y de peatones.




A los programas de Head Start que ofrecen servicios de transportacion se les requiere que sus vehiculos estén

equipados con sistemas de cinturones de seguridad apropiados a la estaturay peso de los nifios. A su nifio(a)
se le asignara un chaleco de seguridad para nifios. El chaleco debera ser devuelto al Departamento de
Transportacion al finalizar el afio escolar, independientemente de que su nifio(a) esté en transicion a
kindergarten o permanezca en Head Start. Debido a la pandemia de Covid-19, todos los nifios mayores de 2

afos usaran una mascara en el autobus.

El Programa de Early Head Start-en centros, asignara asientos de seguridad, segun la normas federales, para

gue los nifios viajen en el autobls. Los asientos permaneceran en el autobus y seran limpiados por el personal
del programa. Los padres deben tomar nota de lo siguiente:
* Los nifios deben poder viajar en un asiento de seguridad mirando hacia el frente.
» Las familias deberan poder traer al nifio(a) a la parada existente del autobus; las paradas del autobls
pudieran cambiar durante el afio o ser eliminadas.
La cantidad de nifios que viajen en asientos de seguridad en el autobus pudiera ser limitada.
Este afio, los nifios de 2 afios en adelante deben usar una mascara cuando viajen en el autobus debido

a la pandemia de Covid-19, asi como en el aula.

iIMPORTANTE!

Por la seguridad de su nifio(a), las normas de la Junta Directiva Escolar del Condado de Pasco requieren que
el padre/madre/encargado legal de Head Start/Early Head Start u otra persona designada por escrito por ellos,
debe permanecer con el nifio(a) en la parada hasta que aborde el autobUs escolar por la mafiana, y debe

estar en la parada del autobus escolar para recibir al nifio(a) en la tarde.

Si no hay un adulto autorizado en la parada, el conductor tiene la instruccion de regresar a su hifio(a) a
laescuela. iLOS NUMEROS DE TELEFONOS DE EMERGENCIA DEBEN MANTENERSE ACTUALIZADOS!

Sequridad de los Peatones

Los nifios deben estar acompafiados por uno de los padres al cruzar la calle.

Cruce la calle en el paso de peatones.

Siempre camine al cruzar una calle.

Deténgase en la esquina y mire a la izquierda, mire a la derecha y luego a la izquierda nuevamente.
Fijese si hay carros, autobuses, motocicletas y camiones que estén dando vuelta.

Escuche bien si hay carros acercandose pero que no puede ver.

Preste atencion a las sirenas y nunca cruce una calle cuando se acerque un vehiculo de emergencias
con la sirena encendida, aun cuando el letrero para caminar esté encendido y la luz esté verde.
Tenga cuidado al cruzar la calle cuando la carretera esté mojada.

En las luces de tréfico, espere a que la luz cambie a verde o a que se encienda el letrero para
CAMINAR (WALK).

Deténgase en las entradas de las casas y comercios; observe si hay carros dando marcha atras.
Siempre obedezca a los guardias del cruce.

Nunca juegue en o cerca de la calle.




e Sino hay aceras, camine por el lado izquierdo de la carretera, de frente al trafico. Camine lo mas lejos
posible de la carrera.

Estas normas de seguridad para peatones son estandares establecidos por el gobierno federal y se deben
cumplir.

Se requiere que las familias vean el video sobre seguridad de peatones y recursos en la pagina de Internet
de nuestro programa bajo Important Links: http://www.pasco.k12.fl.us/ecp/required documents.

PRACTICAS DE SEGURIDAD
Las Escuelas del Condado de Pasco estan comprometidas con la seguridad de su nifio(a). Regularmente

realizamos simulacros de evacuacion por incendio o tornado, o de cierre del plantel escolar. Las instalaciones
tienen cercas y muchas cuentan con un policia en servicio. Toda persona que entre a la escuela debera
presentar una identificacion y serd chequeada a través del sistema Raptor. El sistema Raptor es un sistema
computarizado que permite al condado realizar un chequeo de antecedentes de los visitantes, y ayuda a
garantizar un entorno seguro para su nifio(a). Cada escuela tiene sus procedimientos y requerimientos

especificos para garantizar el entorno de aprendizaje mas seguro posible.

PARTICIPACION DE PADRES, FAMILIAS Y COMUNIDAD
Los Programas Preescolares se asocian con los padres, familias y comunidad para proveer los mejores

servicios para los nifios y sus familias. El participar en la educacién de su nifio apoya la preparacion escolar.

Cuando los padres aceptan su rol de ser los primeros y mas importantes maestros de sus nifios, éstos logran

un mayor éxito en la vida.

Nosotros usamos un Acuerdo de Participacion de Familias para identificar las fortalezas y necesidades de las
familias. Procuramos una relacion positiva y orientada en metas principalmente en las areas de:

Bienestar de la familia

Relaciones entre padres e hijos

Familias como aprendices de por vida

Participacion de la familia en las transiciones

Conexiones de la familia con compafieros, comunidad y familias como defensores y lideres

Nuestro programa provee apoyo Yy servicios que realzan las fortalezas particulares de la familia. El

coordinador de su familia le ayudara a identificar las fortalezas y necesidades de su familia durante la primera



http://www.pasco.k12.fl.us/ecp/required_documents

vista al hogar. Podr& discutir sus necesidades en particular y fijar metas. Estamos comprometidos a trabajar

con usted y darle apoyo para que logre sus meta ofreciéndole recursos, materiales y seguimientos.

VOLUNTARIADO Y VISITAS
iHead Start es un programa de participacién de padres! Queremos que se comprometa. Sin embargo,
el voluntariado y las visitas al aula no seran posibles durante la pandemia de Covid-19. Las escuelas
limitaran el acceso alas aulas para proteger alos nifios y empleados.

Para proteger la seguridad de todos los nifios, todos los visitantes deberan registrarse en la oficina de la
escuela al llegar al campus. Todos los visitantes y voluntarios que planean ir mas alla de la oficina principal
del sitio escolar deben mostrar una identificacion con foto para registrarse en el Sistema Raptor en la mayoria
de los sitios de primaria. La identificacion se escaneara y comparara con la base de datos de delincuentes
sexuales / depredadores. Si se aprueba un visitante / voluntario, el Sistema Raptor imprimird una insignia para
que el visitante / voluntario la use mientras esté en el campus; durante visitas futuras, no es necesario
presentar la identificacion con fotografia.

Una forma en que podra ser voluntario y ganar horas de voluntariado es asistir a las reuniones de padres de
zoom virtual mensuales, convertirse en un representante del Consejo de Politicas de su escuela y asistir a
capacitaciones educativas ofrecidas por el programa o la comunidad (por ejemplo, capacitacion sobre
asientos de automdévil ofrecida por Johns Hopkins hospital). jBusque informacién durante todo el afio sobre
oportunidades para participar!

Cuando usted toma el tiempo de visitar o ser voluntario, le esta diciendo a su hijo:
"Tu educacién es importante para miy quiero ser parte de ella".
Recuerde, usted es el primer maestro de su hijo y el mejor defensor.

COMUNICACION CON PADRES Y FAMILIAS
Mantener a las familias informadas es una alta prioridad del programa y otra forma de mantener a los padres

comprometidos. Algunos métodos para mantener a los padres involucrados incluyen visitas domiciliarias,

conferencias con padres, boletines informativos, redes sociales, correos electrénicos y boletines informativos
en cada aula. Revise el tablero de anuncios de los padres en la escuela de su hijo regularmente para recibir
avisos e informacion sobre recursos, eventos y actividades de la comunidad. Por favor revise a diario con su

hijo los avisos de la escuela o el salén de clases que pueden haber sido enviados a casa en la mochila.

* Las notas diarias se envian a casa con los nifios inscritos en la opcion basada en el centro EHS.

* Se ofrecen notas de inicio semanal y se envian a casa con los nifios participantes de Head Start/VPK.




CURRICULO/RUTINA DIARIA

HEAD START / VPK

El programa Head Start ofrece un plan de estudios integral, apropiado para el desarrollo y basado en la
investigacion. Este plan de estudios apoya la ensefianza con propdsito y las experiencias de aprendizaje
significativas. Los nifios aprenden mejor a través del juego, la experimentacion y cuando se les anima a ampliar
su pensamiento. A continuacién se muestra un ejemplo de los componentes de un dia de Head Start apropiado
para el desarrollo.

Rutina diaria:

Grupo Aqui es donde nos conocemos y nos saludamos, cantamos canciones, aprendemos y

grande: practicamos habilidades sociales y disfrutamos de actividades de movimiento. Durante este
tiempo, también se ofrecen experiencias para mejorar el lenguaje, la alfabetizacion, las
matemadticas, la ciencia y otras habilidades de desarrollo. Estos se pueden programar a lo
largo del dia.

Comidas: Las comidas se sirven al estilo familiar sentandose con el maestro alrededor de la mesa. El
maestro les servira la comida a los nifios y los nifios pueden pedir una segunda racién de
los alimentos que les gusten. Este es un momento en el que hablamos sobre diferentes
alimentos, texturas y sabores, la importancia de comer alimentos nutritivos y el cuidado de
nuestro cuerpo. Los nifios aprenden a probar nuevos alimentos y a desarrollar un nuevo
vocabulario. Los maestros tienen conversaciones agradables con cada nifio durante las
comidas. Los maestros modelaran el lenguaje, los modales y sentarse a la mesa para comer
con los nifos.

Grupo El personal individualiza las experiencias de aprendizaje para su hijo, o que se puede hacer

pequefio: en grupos pequefios o individualmente durante el dia para satisfacer las necesidades de su
hijo. Las observaciones se toman en cuenta durante este tiempo para compartir con los
padres y para evaluar dénde se encuentran los nifios en un area de su desarrollo.

Tiempo Los nifios participan de una actividad dirigida por la maestra relacionada al curriculo y

afuera: actividades de movimiento que promueven el desarrollo de masculos largos. Los nifios
pueden escoger jugar en los equipos del area de juego, triciclos y juguetes de patio o los
materiales que se ofrecen diariamente.

Planes: A través del dia se pide a los nifios que le digan al maestro(a) a cudl centro de actividades
piensan ir y qué piensan hacer alli. (Los nifios necesitan familiarizarse con el proceso, pero
esto les ayudara a que aprendan a proponerse metas, lo cual es una destreza organizativa
gue les servira para toda la vida).

Tiempo en Las areas de interés incluyen: bloques, artes, libros, ciencias, matematicas, lectura,

el centro: actuacion dramatica, masica, y escritura. Los nifios escogeran su area de interés par
explorar los materiales y acciones e interactuar con sus compafieros y adultos.

Los adultos siguen las iniciativas de los nifios y sus ideas al mismo tiempo gue los motivan a
compartir esto con los otros nifios. Cuando los nifios tienen dificultades sociales, se usa una
técnica de solucién de problemas.

Revision: A lo largo del dia, los adultos escuchan a los nifios mientras hablan sobre las actividades de
su tiempo de eleccién para promover el desarrollo del lenguaje; ¢ Hizo el nifio lo que
planeaba hacer?

Descanso: Las maestras ayudan a los nifios a relajarse y reposar, meciéndoles, dandoles palmaditas
en la espalda, y escuchando musica suave mientras los nifios descansan. El tiempo de
reposo dura aproximadamente una hora. A los nifios que no quieren dormir se les da un
libro 0 hacen actividades en silencio hasta que el tiempo de reposo termine.

Merienda: Las maestras se sientan con los nifios y hablan en pequefios grupos o individualmente. La
merienda es nutritiva.

(Nota: El lavado de manos y cuidado del cuerpo ocurre a través de todo el dia).




EARLY HEAD START — CON BASE EN UN CENTRO ESCOLAR

El programa Head Start ofrece un curriculo basado en las investigaciones, abarcador y apropiado al desarrollo

del nifio. Este curriculo apoya la ensefianza decidida y las experiencias significativas de aprendizaje. Los nifios

aprenden mejor mediante el juego y la experimentacion, y cuando se les estimula a ampliar su pensamiento.

Early Head Start también utiliza el curriculo del programa Trabajando Juntos por un Bebé Saludable, que esta

especificamente disefiado para satisfacer las necesidades de madres embarazadas, bebés y nifios pequefios.

Llegada/
salida:
Horarios
de
comidas:
Inodoro/
pafiales:

Tiempo

de siesta:

Tiempo
de

opciones:

Tiempo

afuera;

Tiempo

de grupo:

Este es un momento para conocer los sentimientos del nifio(a) respecto a la separacion

y el reencuentro con su familiar.

Son momentos para apoyar el interés del nifio(a) de comer por si mismo(a). Los maestros(as)
se sientan a la mesa con los nifios durante los horarios de comidas, para crear una atmaosfera
similar a la de "en familia". Los nifios pequefios participan en poner la mesa y limpiarla luego.
El cuidador programara el uso del bafio o el cambio de pafiales en funcién de la exploracién y
el juego del nifio.

Los maestros(as) programan un tiempo de siesta como parte de las necesidades individuales
del nifio. También ayudan a los nifios a relajarse y descansar, meciéndoles, dandoles
palmaditas en la espalda y tocando musica suave mientras descansan. El tiempo de reposo
es de aproximadamente una hora.

Es un momento en que los nifios pueden investigar y explorar materiales y acciones, e
interactuar con sus compafieritos y con quienes les cuidan. Nuestro personal presta

especial atencion a los nifios mientras exploran y juegan. Los adultos siguen las actividades
e ideas propias de los nifios, mientras estimulan la comunicacion de toma-y-brinda (compartir)
entre los nifios. Cuando los nifios presentan conflictos sociales, se utiliza un enfoque de
solucién-de-problema. Los nifios son instados a recoger los materiales al terminar la
actividad.

Los maestros(as) proveeran diversas experiencias y materiales a los nifios, en un entorno

que estimula el desarrollo del movimiento de los musculos largos y pequefios. También se
apoyan todas las demas areas de desarrollo. Los maestros(as) instan a los nifios a observar
la naturaleza.

Los maestros(as) proveeran experiencias de grupo activas. Los adultos reuniran materiales y
los ofreceran a los nifios, respetando la eleccién del nifio(a) y sus ideas respecto a cémo usar
los materiales. Los maestros(as) comentaran especificamente sobre lo que ven hacer a los
nifos e interpretaran sus acciones y su comunicacion con otros nifios. Las acciones de los

niflos permitiran al adulto decidir cuando es el momento de terminar la actividad de grupo.

Este sera también un momento para ofrecerles experiencias de movimiento y de musica.




PROPORCION DE NINOS POR ADULTO
Cada aula de Head Start/VPK tiene un maestro(a) certificado de Florida y un asistente educacional/para-

profesional asignado a un maximo de 18-20 nifios de tres a cinco afios de edad. Las aulas de Early Head

Start cuentan por lo menos con dos personas a cargo, con un maximo de ocho (8) nifios en el aula.

EARLY HEAD START —EN EL HOGAR

El programa basado en el hogar ofrece un plan de estudios basado en la investigacion, integral y apropiado
para el desarrollo para ayudar a los padres y futuros padres a planificar y brindar experiencias utiles de
ensefianza y aprendizaje para sus hijos. El defensor del hogar rastrea el desarrollo del nifio, comparte informes
y establece metas de desarrollo con los padres, y modela actividades para que los padres las utilicen durante
la semana para lograr las metas. El defensor también ayuda a los padres a abordar la salud y el bienestar
general del nifio o la futura madre. Se requiere que el programa proporcione 46 visitas domiciliarias cada afio
del programa. Debido a la pandemia de Covid-19, se realizara una visita semanal virtualmente usando zoom u
otro método virtual y debe realizarse con un padre / tutor legal o la futura madre. El padre participa activamente
con su hijo mientras el miembro del personal modela usando el lenguaje, el pensamiento critico y las habilidades
socioemocionales con el nifio. También se requiere que el programa proporcione dos socializaciones por mes
para bebés, nifios pequefios y sus padres. El propdsito de las reuniones de socializacion es apoyar el desarrollo
del nifio fortaleciendo la relacion entre padres e hijos al proporcionar actividades de aprendizaje apropiadas
para la edad para que los padres y los nifios disfruten junto con otras familias y nifios. Este afio se ofreceran

socializaciones de forma virtual.

PROCESO DE EVALUACION

Una herramienta de evaluacion a través de Internet es usada en el programa para seguir de cerca el progreso

de su nifio. Las areas de la evaluacién estan alineadas a los estandares estatales y los objetivos tienen el

proposito de sentar la base en la preparacion para Kindergarten. La maestra de su nifio usara esta

herramienta evaluativa para ayudar a su nifio con experiencias individualizadas.




El progreso de su nifio serd evaluado en las siguientes areas de preparacién escolar:
Formas de abordar el aprendizaje
Desarrollo del lenguaje y la alfabetizacion
Cognicion
Desarrollo social y emocional
Desarrollo perceptual, motor y fisico

El enfoque se dirige a proveer a su pequeiio nifio un cuidado responsable:
Apoyandole a usted como primer educador de su nifio
Construyendo una relacién de confianza con usted y su nifio
Considerando la individualidad de su nifio
Creando entornos que apoyen y estimulen la exploracion
Garantizando la seguridad y la salud de los nifios
Desarrollando una relacién de trabajo conjunto con las familias
Observando y documentando el desarrollo del nifio para poder planificar
Reconociendo la importancia del desarrollo social-emocional
Apreciando las diferencias culturales, de la familia y del individuo
Apoyando la construccion de bases para un aprendizaje de por vida
Apoyando a los estudiantes con dos idiomas

Incluyendo a los nifios con discapacidades

EVALUACIONES DEL DESARROLLO

Las regulaciones de Head Start requieren que las evaluaciones del desarrollo sean completadas dentro de

los primeros 45 dias de su registracion. Nuestro programa usa la encuesta para edades y etapas, tercera
edicion (ASQ-3) y Edades y Etapas: socio-emocional, segunda edicion (ASQ:SE-2). Estas evaluaciones
proveeran una vista rapida del desarrollo de su nifio. ASQ-3 y ASQ:SE-2 consideran el desarrollo en la
comunicacion, motor, social-personal, solucién de problemas, y socio-emocional. Las evaluaciones se haran

con su consentimiento y con la colaboracién del personal. También se le haran pruebas de audicién, vision

y del habla. La informacion reunida identificard4 las fortalezas y areas de posibles preocupaciones de

desarrollo de su hijo. Utilizamos esta informacién para planificar las actividades de aprendizaje de su hijo y
promover la preparacion escolar. El personal compartira los resultados del examen con usted y ofrecera

actividades para apoyar el desarrollo de su hijo en el hogar.




DESARROLLO SOCIO-EMOCIONAL
El personal del programa Early Head Start/Head Start estd comprometido a ofrecer un entorno seguro y de

carifio a cada nifio. Los nifios que entran al Kindergarten con un acoplamiento socio-emocional estan
preparados mejor para su éxito en escuela elemental. Desde el primer dia de escuela de su nifio, el personal
le ensefa rutinas y expectativas al tiempo que promueven relaciones positivas y ayudan a los nifios a hacer

amistades.

El Curriculo Creativo, el Curriculo de Segundos Pasos, la Filosofia de la Disciplina Consciente y las
estrategias del Centro de Fundamentos Sociales Emocionales para el Aprendizaje Temprano (CSEFEL) se
usan para ayudar a nuestros nifios a desarrollar sus bases sociales y emocionales. Estos enfoques se aplican
en las aulas y se pueden reforzar en el hogar. Nuestros intervencionistas, entrenadores y psicélogos
escolares estan disponibles para brindar asistencia a las familias con respecto al desarrollo emocional social y
al bienestar. Se ofrecera capacitacion para los padres sobre los enfoques mencionados, asi como otros temas

emocionales-sociales durante las reuniones de padres y socializaciones.

A veces los nifios necesitan mas apoyo para demostrar comportamientos apropiados.
Nuestro programa ha proporcionado capacitacién a nuestro personal para prevenir
comportamientos desafiantes fomentando interacciones positivas entre nifios y adultos,
reforzando las expectativas de comportamiento y ensefiando autocontrol y destrezas para
resolver problemas. La comunicacion regular y la planificacion intencional entre los
padres y el personal ayudan a promover comportamientos positivos y ajustes. Algunas de

las estrategias utilizadas para guiar el comportamiento de los nifios son:

Exprese sus expectativas positivamente: Indique sus expectativas usando un lenguaje positivo. En
lugar de decir "No corras”, diga "Camina para que estés seguro’.

Consecuencias naturales y légicas: Consecuencias que natural o I6gicamente siguen una eleccién
inapropiada. Por ejemplo, si un nifio esta lanzando bloques, éste esta demostrando que no es capaz
de jugar con ellos apropiadamente. La maestra le recordara que los bloques son para construir, apoyar
el uso apropiado del bloque, y dejar que el nifio sepa que si no usa los bloques apropiadamente, se le
pedira que elija un area de interés diferente.

Opciones: Para dar a los nifios un sentido de control y ayudarles a desarrollar habilidades de toma de
decisiones, ofrezca 2 opciones.

Redireccion: Un adulto da al nifio una instruccion que le distraiga de la conducta desafiante y lo

redirija a una actividad mas apropiada.

Calmar: Modelar y ensefiar respiracion profunda para ayudar a los nifios a calmarse cuando estan

ansiosos o molestos. Una vez que los nifios estan en calma, son capaces de pensar con claridad y

tomar las decisiones apropiadas.




CONFIDENCIALIDAD
En el programa, s6lo compartiremos la informacién confidencial con empleados del Distrito Escolar del Condado

de Pasco, quienes “necesitan saber’ de modo que su nifio pueda ser atendido en forma segura y apropiada.
Nuestro programa hace hincapié en proteger los derechos a la privacidad de todas las personas.

FORMULARIO PARA NO DAR CONSENTIMIENTO A PARTICIPAR EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION

Podria ser que durante el afio escolar su nifio sea fotografiado o grabado en video durante el tiempo de

instruccién, propésitos académicos generales o presentaciones. Si un padre/madre desea no dar su permiso
para que su nifio sea fotografiado o grabado en video, debera llenar el formulario para no dar consentimiento a

participar en medios de comunicacion.

VISITAS AL HOGAR Y REUNIONES CON LOS PADRES
Cada maestro/cuidador visita el hogar de cada nifilo al menos dos veces al afo, sin embargo, este afo, las

visitas seran virtuales debido a la pandemia de Covid-19. Los coordinadores de familia participan en algunas
de las visitas domiciliarias. Durante las visitas, escuchara sobre el crecimiento y desarrollo de su hijo.

Ademas de las visitas domiciliarias, hay dos reuniones de padres programadas en la escuela para

brindarles a los padres oportunidades adicionales de aportar informacién sobre el plan educativo de sus hijos.
Los padres reciben informacién regularmente sobre el crecimiento y desarrollo de su hijo, incluido el progreso
en las habilidades de preparacion escolar. Se anima a las familias a que aporten sus opiniones y participen en
la seleccion, evaluacion e individualizacion de su hijo. Las familias también son socios en el establecimiento de

metas para su hijo. Los padres también pueden contribuir al plan de estudios.

NUTRICION
Head Start/Early Head Start trabaja estrechamente con el Departamento de Servicios de Alimentos y Nutricion

(FNS) del Distrito Escolar del Condado de Pasco. FNS provee desayuno y almuerzo a los nifios, que deben
ajustarse a los estandares recomendados por USDA para la planificacion de alimentos para nifios con
condiciones médicas, alergias a alimentos o preferencias de alimentos por razones religiosas (siempre que sea
posible), siempre que se completen los formularios oficiales de Alimentos y Nutricion. El programa provee
comidas estilo familiar para el desayuno y el almuerzo, que incorporan una variedad de alimentos para ampliar
las experiencias alimenticias de cada nifio(a) y su desarrollo educacional. Nuestro personal ayudara y

demostrara el adecuado cepillado de los dientes después del desayuno y el almuerzo.

Los padres/encargados legales:
e Apoyaran los requisitos nutricionales y las directrices del programa.

e No deberan proveer NINGUN alimento para el desayuno y el almuerzo. Los cambios en las comidas

se haran so6lo debido a médicas documentadas o por solicitudes basadas en preferencias religiosas y

IEP/IFSP, siempre que sea posible.




¢ Informe cualquier condiciébn médica o alergia a los alimentos antes de que el nifio ingrese al programa y
pida al médico que complete los formularios oficiales de Alimentos y Nutricion si es necesario hacer un
ajuste de alimentos. Estos formularios se pueden obtener del personal de Head Start/Early Head Start.
Informe sobre cualquier preferencia religiosa completando un formulario de Solicitud de comidas
especiales, que se puede obtener del personal de Head Start/Early Head Start. Completar este

formulario no garantiza una preferencia dietética.

Tenga en cuenta que las papilas gustativas de su hijo aun se estan desarrollando. La introduccion de nuevos
alimentos y texturas es importante para desarrollar buenos hébitos alimenticios en los nifios pequefios. Las
celebraciones se llevan a cabo solo como parte de las actividades del programa, sin embargo, no podemos
aceptar dulces, dulces, pasteles, magdalenas, etc. debido a nuestras pautas nutricionales en el aula y para

eventos de socializacion.

PRIMEROS AUXILIOS E INFORMACION MEDICA

Su nifio(a) debe tener en su expediente un Tarjeta de Emergencia, firmada por el padre/madre/encargado legal,
gue provea numeros telefénicos y la indicacion de cualquier problema cronico de salud. Usted debe reportar al
personal de la escuela cualquier alergia a alimentos o dieta especial requerida tan pronto como sea posible.
Ante una emergencia, la primera persona calificada que enfrente el problema le administrara a su nifio(a) los

primeros auxilios.

Los nifios preescolares que se enfermen seran enviados a la clinica de la escuela con un miembro del personal

del aula. La asistente de la clinica o el personal apropiado administrara primeros auxilios a cortadas menores,

arafiazos o moratones (compresa helada, lavado con jabdn y agua, vendaje si necesario). Ese dia se enviara
al hogar un pase de la clinica para hacerle saber que se administraron primeros auxilios, o0 un miembro del
personal escolar le contactara para notificarle la preocupacién. Si usted no puede ser localizado(a), el miembro
del personal escolar pudiera contactar al médico o dentista, segln el caso, que aparece en su Tarjeta de

Emergencia, si fuese necesario recibir instrucciones.

Mantenga actualizada la Tarjeta de Emergencia de su nifio(a) (direccion y niumeros de teléfonos donde
usted o su designado puede ser localizado(a) durante el horario de escuela). Si el miembro del personal
escolar determina que el nifilo(a) necesita cuidados que no pueden ofrecerse en la escuela, el

administrador escolar pudiera designar e instruir a un miembro del personal escolar para llamar al 911.




MEDICAMENTOS

Los medicamentos con receta que deban administrarse durante el horario de escuela puede ser administrados
por la clinica de la escuela. En tales casos, los padres o encargados legales deben completar en la escuela el
formulario de Autorizacion para Medicamentos. El padre/madre o encargado legal puede traer a la escuela
un suministro del medicamento por hasta dos semanas, donde sera guardado en un contenedor con llave para
ser administrado solamente por personas autorizadas. El medicamento debe estar en su envase original,

indicando en su etiqueta:

* Nombre del nifio(a) * Hora del dia en que debe darse
* Nombre del medicamento * Nombre del médico

* Instrucciones sobre la cantidad a dar * Por cuanto tiempo debe tomarlo el nifio(a)

Si fuese posible, usted debe ajustar la programacion de la administracion del medicamento para ser dado a su
nifio(a) en el hogar, con la aprobacion del médico. Los medicamentos de venta sin receta, como aspirina,
tabletas y jarabes para el catarro, no se administraran en la escuela a menos que estén acompafados

de una nota del médico.

iNO ENVIE MEDICAMENTOS EN EL AUTOBUS ESCOLAR CON SU NINO(A)!
iLOS NUMEROS DE TELEFONOS PARA EMERGENCIA
DEBEN MANTENERSE ACTUALIZADOS!

FunFreeClipArt.com

ENFERMEDAD
Los nifios deben quedarse en casa siempre que tengan cualquiera de los siguientes sintomas:

Fiebre de mas de 100 grados Fahrenheit

Vomitos, dolor de oidos

Secrecion de los oidos o los ojos

Diarrea

Secrecién nasal que pudieraindicar una infeccion

Condicién de la piel gue sea contagiosa

Se llamara a los padres para que recojan a sus hijos cuando los sintomas anteriores estén presentes y

seguiran las politicas de Covid-19 del Distrito para la cuarentena y el regreso a la escuela.




PRUEBAS PRE-DIAGNOSTICAS DE SALUD Y SERVICIOS DENTALES

El programa requiere que la altura, el peso, la vision, la audicion y la presion arterial de cada nifio se examinen

dentro de los primeros 45 dias de la inscripcion. Por lo general, la hemoglobina también se analiza durante los

primeros 45 dias y se realiza un andlisis de sangre con plomo a los 12 y 24 meses.

Otro requisito importante del programa es que un dentista examine los dientes de cada nifio después de los 12
meses de edad dentro de los primeros 90 dias de la inscripcidn. Este tratamiento necesario DEBE completarse
al final del afio escolar. Haga la primera cita dental de su hijo de inmediato si un dentista no lo ha visto en los
altimos 12 meses. Si necesita asistencia financiera para cumplir con este requisito, comuniquese con su

Defensor de la familia.

El programa ensefia a los nifios como cuidar sus dientes al:
Darle a cada nifio un cepillo de dientes y ensefarles la forma correcta de cepillarse.
Envio de materiales educativos a domicilio a las familias.
alentar a los padres de bebés a limpiar las encias de sus hijos
Alentar a los padres sobre el impacto en los dientes de leche al permitir que los nifios se vayan a la cama

con un biberén




REPORTANDO CUALQUIER SOSPECHA DE ABUSO O NEGLIGENCIA DE UN NINO
Cualquier evidencia de abuso y/o negligencia con un nifio(a) debe y tiene que ser reportada al Departamento
de Nifios y Familias. El nimero de teléfono para reportarlo es 1-800-96-ABUSE (1-800-962-2873). Las leyes

de Florida requieren que todo maestro o personal escolar que conozca o tenga causa razonable para sospechar

gue un nifio(a) esta siendo objeto de abuso o negligencia, debe reportar inmediatamente tal conocimiento o
sospecha. La Linea de ayuda a padres ofrece a las familias consejeria, informacion y referidos. Su ndmero de
teléfono es 1-800-FLA-LOVE (1-800-352- 5683).

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EDUCATIVAS

Los programas Head Start, Early Head Start y Pre kindergarten Voluntario cumplen las normas del Distrito
Escolar del Condado de Pasco sobre igualdad de oportunidades educativas. Estas normas requieren que el
derecho de un estudiante a participar plenamente en la instruccion en el aula y en las actividades
extracurriculares no puede ser limitado ni impedido por motivo de edad, sexo, raza, religion, origen nacional o
étnico, discapacidad, condicion limitante, embarazo, paternidad, matrimonio, creencias politicas, antecedentes

sociales y familiares, o por ninguna otra razén que no esté relacionada con sus capacidades individuales.

ACOSO

La Junta Directiva del Distrito Escolar del Condado de Pasco estd comprometido a dar los pasos necesarios

para crear y garantizar un entorno educacional y laboral libre de acoso por motivo de raza, religion, color, sexo,

origen nacional o étnico, estado civil, discapacidad o limitacion. Para propositos de la educacion, el acoso

incluye:

1. Cualquier comentario, insinuacién o cualquier otra conducta verbal o fisica sobre la raza, religion, color,
sexo, origen nacional o étnico, estado civil, discapacidad o limitacién de un individuo, con el propésito o el
efecto de crear un ambiente educacional intimidante, hostil u ofensivo; con el propésito o el efecto de
interferir irrazonablemente con el desempefio o la participacién de un individuo en la escuela; o que de
cualquier otra forma afecte adversamente la educacion de un individuo.

La negacion, o la concesion, de ayuda, beneficios, calificaciones, recompensas, ayuda docente, servicios
o tratamiento, basado en propuestas sexuales o en la solicitud de favores sexuales.
Insinuaciones sexuales, solicitudes de favores sexuales, y cualquier otra conducta verbal o fisica de

naturaleza sexual.




Cualquier estudiante (o padre/madre de un estudiante) que crea que le ha sido negada su participacion en, o
Su acceso a, un programa o actividad educacional, o que de cualquier otra forma haya sido discriminado por
motivo de edad, sexo, raza, color, religion, origen nacional o étnico, discapacidad, condicién limitante,
embarazo, paternidad, capacidades individuales, o que crea que ha sido objeto de acoso, puede presentar una
guerella de acuerdo a los procedimientos establecidos en la norma de la Junta Directiva Escolar, Quejas y

guerellas del estudiante.

En cualquier caso que involucre un alegado acoso sexual, nada en esta norma o en cualquier otra horma o
procedimiento requerira que el individuo que alega el acoso sexual presente el asunto a la persona que es el
sujeto de la queja. Para informacién adicional relacionada con las normas indicadas arriba, o para obtener una

copia de los procedimientos para querellas, contacte al director(a) de la escuela.

NORMAS DE RESPETO Y CIVISMO

El Distrito Escolar del Condado de Pasco sostiene que en un entorno seguro, de cuidado y civico es esencial
en el logro de su misién para crear una comunidad que trabaja unida para que todos los estudiantes del

Condado de Pasco alcancen su mas alto potencial.

Esta norma promueve el respeto mutuo, civismo y una conducta ordenada entre todos los empleados del
distrito, los estudiantes, padres y el publico en general. La norma no tiene la intencién de privar a ninguna
persona de su derecho a la libertad de expresién. Por lo contrario, tiene como propdsito extender, siempre
gue sea posible y razonable, un lugar de trabajo seguro y libre de acoso para los estudiantes, las familias y
los empleados, libre de comportamientos desordenados, humillantes, intimidadores, de amenaza o

agresividad.

1. El personal del distrito tratard a los estudiantes, padres, compafieros y cualquier otra persona con
respeto y esperara el mismo trato hacia si mismo.
El personal del distrito no atendera a personas que usen obscenidades o que de otra forma hablen
en forma humillante, a gritos, insultante o amenazante.

Las acciones y palabras volatiles, hostiles o agresivas no seran toleradas, y las personas que

participen de estas actividades podrian enfrentar hasta, e incluyendo, enjuiciamiento criminal.
[F.S. 1001.41(2)]




Head Start/Early Head Start
La participacion de los padres es la piedra angular del programa

Los padres/encargados legales:

v Son los primeros maestros del nifio
v Asisten alas reuniones mensuales de padres

v’ Participan en las reuniones de padres
v’ Participan en las visitas al hogar
v Establecen metas para la familia
v' Ayudan como voluntarios en el aula
v Envian a su nifio cada dia a la escuela puntualmente
v Cumplen los procedimientos de la Junta Directiva Escolar

Cada escuela necesita un padre/madre que:

v Represente a su escuela en las reuniones mensuales del Consejo de Normas
v Participe en las reuniones del Consejo Asesor de Salud




